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Mina erfarenheter och därmed min sanning



Varför?



Informell betyder att något är otvunget, ledigt 
och inte bundet av fasta regler, stela former eller byråkrati.

Formell betyder att något följer fastställda regler, normer 
eller yttre former, snarare än sakens egentliga innehåll. [1]

https://www.google.com/goto?url=CAESXwHrOzAVfdnlRmk_tg4rQ9iE72WERwNbj60GQCAwzUOPSmQcnGjinqJtTQie55oWRcT_PevT_MDKTRBOljX8z8sb4EbKWMzvSf7An6Ij8nqXE9tNfym0ajfOHVn0kiIu
https://www.google.com/goto?url=CAESYwHrOzAVBd4JIoOHxpyxgaSGes1xg_Ruu_fTVCG_kAgmG9SBviRdYExQcu9QVA0WaYIWCJhfc0Bfc18lIkxC4wQC2gvemFyEN14TpyA7TiWWezS8AMKxjptnqsWVyOVtDZKJgQ


Formellt arbete



Patientföreträdare



Patientmedverkan finns på flera nivåer

Regeringen- Socialdepartementet
Patientråd, förordnas två år
Conny Allaskog, Nationell Samverkan för psykisk hälsa (NSPH)
Pia Delin, Mag- och tarmförbundet
Flemming Holmgaard Kristensen, Svenska Diabetesförbundet
Lars-Ingvar Johansson, Nätverket mot cancer
Therese Leijon, Ung Cancer
Lise Lidbäck, Neuroförbundet
Tina Norgren, Psoriasisförbundet
Mikaela Odemyr, Astma- och Allergiförbundet
Eva Sandström, Anhörigas Riksförbund
Marie Sten, Funktionsrätt Sverige
Åsa Strahlemo, DHR
Maria Westerlund, Riksförbundet Sällsynta diagnoser
Anders Åkesson, Riksförbundet HjärtLung



Regeringskansliet

•Pressmeddelande från Socialdepartementet

Regeringen stärker patient- och 
anhörigorganisationernas roll i vården
Publicerad 14 mars 2025
Regeringen ger Myndigheten för vård- och omsorgsanalys i uppdrag att kartlägga och 
analysera patient-, brukar- och anhörigorganisationernas roll och förutsättningar i hälso-
och sjukvården. Målet är att stärka dessa organisationers möjlighet att bidra som en 
oberoende part i utvecklingen av vården.

https://www.regeringen.se/
https://www.regeringen.se/tx/1292


SKR



RCC



Region



Uppgiften ur ett vårdgivarperspektiv

En patientföreträdare är en person som representerar patienters och närståendes 

perspektiv för att förbättra hälso- och sjukvården.

Deras roll är att bidra med erfarenheter och kunskap i olika sammanhang, 

såsom att utveckla patientinformation, påverka vårdprogram eller delta i styrgrupper 

och arbetsgrupper inom exempelvis Regionala cancercentrum (RCC)

och Kunskapsstyrning vård.



LPO Cancer

Möjlighet till påverkan; tex screening

Ofiltrerat delge erfarenheter

Öka kunskapsnivån, på bägge sidor

Förbättra för våra medlemmar

Rekrytera nya medlemmar

Uppgiften ur ett föreningsperspektiv



Informellt arbete



Hur ser det ut?

Generellt





60-80
20

16 X



Mina budskap



Politiker

”Vårdbyråkrater”, tjänstemän

Klinikchefer

Verksamhetschefer

Kontaktsjuksköterskor

Verksamhetsutvecklare

Projektledare



Exempel på resultat

Prostataskola

Informationsmaterial, bla inför OPT, väntrum och kunskapspaket

OPT

Nya medlemmar

Medlemsaktiviteter

Budskap till politiken



Prostataskola

Alla som ska opereras erbjuds deltagande tillsammans med partner (ca 1,5h)

- Kontaktsjuksköterska

- OP-samordnare

- Uroterapeut

- Kurator

- Arosgubben

På G:

Onkologskola för alla som ska genomgå cytostikabeh.
Former under utveckling, tex många diagnoser samtidigt. 

Pusterum

Träningsmöjligheter för de i hormonbehandling



Tillsammans

Regionens LPO Cancer
”Cancerrådet”

"LPO" i samband med cancer står för Lokalt Programområde. LPO är en organisationsform inom den svenska hälso- och sjukvården som arbetar med att samordna och driva cancerarbete lokalt inom en specifik region.

Kliniker

Kliniker



Mina erfarenheter

Hur ser det ut hos dig?
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